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Eticky kodex pracovniki

Ucelem etického kodexu je stanoveni souhrnu zadoucich principd chovani
pracovniki vi¢i wuzivatelim socidlni sluzby, jejich zastupcim, rodinnym
prislusniklim i osobam z fad vefejnosti.

JEDINECNOST kaZdého uzivatele uznavame bez ohledu na jeho pilivod, zdravotni
stav, sexualni orientaci, ndbozenské a politické presvédceni. Pracovnik bere
vazné sdéleni uZivatele a nepoukazuje nijak na chovani nebo stav uzivatele.

PRAVO NA SEBEREALIZACI kazdého uzivatele respektujeme v takové mite, aby
souCasné nedochazelo komezeni tohoto prava u druhych lidi. Pracovnici
respektuji svobodné rozhodnuti uzivatele o svych kazdodennich c¢innostech
v ramci béZzného dne. V pripadé, Ze mu toto porucha paméti a orientace nedovoli,
pomohou mu s tim pracovnici vhodnou nabidkou a podporou.

VZTAH ZALOZENY NA DUVERE - snazime se pii poskytovani naSich sluzeb tohoto
dosahnout, reagujeme na aktualni stav uzivatele. Pracovnik se nikdy nepovysuje
nad uzivatele. UZivatel je pro pracovnika rovnocennym partnerem.

SOUKROMI UZIVATELQ respektujeme v kazdém ptipadé, s vyjimkou situaci, kdy lze
predpokladat ohrozeni zdravi nebo zivota uzivateld.

DUSTOINOST A LIDSKA PRAVA uzivateld respektujeme a chranime. Pti jakémkoliv
zachazeni vnimame uzivatele jako dospélého clovéka.

BEZPECNOST uzivatele zajisStujeme vytvarenim bezpecného prostredi, které
prizplisobujeme ménicim se schopnostem nasich uzivateltim.

MLCENLIVOST povaZujeme za samoziejmost pii své praci. Pracovnici chrani osobni
a citlivé udaje uzivatele.

ODBORNA UROVEN NASI PRACE - snazime se o zvySovani a uplatiiovani novych
pristupli a metod. Usilujeme o co nejvyssi kvalitu a uroven poskytovanych sluzeb.

POVINNOSTI VUCI ZAMESTNAVATELI zodpovédné plnime.

V MiroSové dne 18.07.2019
pracovnici DH MiroSov




