  Příloha č. 17 Zadávací dokumentace
DELIMITAČNÍ  PROTOKOL


Klatovská nemocnice, a.s.
sídlo: Plzeňská 569, 339 38 Klatovy 2
zastoupená: Ing. František Lešundák, ředitel nemocnice
IČ: 26360527
DIČ: CZ 26360527

a 
obchodní firma:. ---vyplní uchazeč---
sídlo: ---vyplní uchazeč---
zastoupený: ---vyplní uchazeč---
IČ: ---vyplní uchazeč---
DIČ: ---vyplní uchazeč---
Zapsán v: ---vyplní uchazeč---
Tel: ---vyplní uchazeč---
Fax: ---vyplní uchazeč---
Bankovní spojení / číslo účtu: ---vyplní uchazeč---




I.

Podle §§ 338 - 342 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, dochází dnem 01. 07. 2014 k přechodu delimitací zaměstnanců  uvedených v příloze č. 1 tohoto delimitačního protokolu z Klatovské nemocnice, a.s. na ………vyplní uchazeč……… včetně jejich práv a povinností z pracovněprávních vztahů.



II.

Dokumentace zaměstnanců uvedených v čl. I., zahrnuje:
· osobní spisy zaměstnanců obsahující 
pracovní smlouvu včetně dodatků a poslední platný platový výměr, 
· mzdové listy zaměstnanců za rok 2013
· seznam zaměstnanců s aktuálními osobními údaji,
· seznam zaměstnanců s uvedením platového průměru pro pracovněprávní účely.
· kopie evidenčních listů důchodového zabezpečení,
· prohlášení poplatníka daně z příjmů fyzických osob ze závislé činnosti a z funkčních požitků,


III.

Nedílnou součástí tohoto delimitačního protokolu je Kolektivní smlouva pro rok 2013/2014, účinná do 31.3.2015.



IV.
Delimitační protokol je vyhotoven ve čtyřech stejnopisech, přičemž vždy každá smluvní strana obdrží dvě vyhotovení.







                           V ............ dne .............                        V Klatovech dne............. 





                           ………………………………………….          .…………………………………………
 
                             Ing. František Lešundák                               Poskytovatel
                                           ředitel
                           Klatovská nemocnice, a.s.
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